NORMATIVA

La normativa será el conjunto de reglas que establezcáis para garantizar que el trabajo de lleve a cabo correctamente y que todos cumplan con sus funciones.
 
Para llevarla a cabo tendréis que crear otro hilo en el foro en el que todos participéis proponiendo normas a añadir. Una vez elegidas, alguien tendrá que cerrar el hilo haciendo un pequeño resumen de las normas a las que se llegaron. Una vez hecho esto, se añadirá la normativa a la wiki (añadiéndolas tal cual o en formato Word) y el enlace del hilo en donde se decidieron. Si decidís añadir la normativa como documento Word, recordad que el profesor debe ser capaz de acceder a ella, por lo que debéis configurarlo para tal fin.
 
Estas normas deben ser muy detalladas, puesto que, durante todo el trabajo, el profesor seguirá las normas puestas al pie de la letra, de manera que podría llegar a penalizaros no especificarlas como es debido. Además, para evitar esto es muy recomendable añadir una norma que indique que la normativa está en constante actualización.
 
Hay una serie de normas que son imprescindibles en vuestra normativa:
· Establecer que en fechas de exámenes y otras fechas en las que no podáis cumplir, el trabajo realizado será nulo
· El incumplimiento de las normas dará lugar a avisos, que si se acumulan (1, 2 o el número de avisos que establezcáis) supondrá la expulsión
· Las normas estarán sujetas a cambio
 
Como errores más frecuentes tenemos:
· No subir bien el enlace a la wiki
· Al añadir la normativa en un documento Word no permitir el acceso al profesor
· No especificar mucho las normas ni añadir las imprescindibles
· No añadir una norma en la que se establezca que existirá un grupo en WhatsApp por si surge alguna urgencia de último momento que no pueda ser notificada por el foro
· No participan todos los miembros del grupo
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NORMATIVA DEL GRUPO:
1) Cada participante debera entrar a la plataforma/trabajo minimo dos veces a la semana para revisar las novedades y asf estar enteradas de todos los avances.

2) El reparto de tareas para la realizacion del trabajo deberd ser equitativo, teniendo asi carga de responsabilidades similares. Ademas, las tareas asignadas serdn
de obligatorio cumplimiento.

3) Para realizar cualquier cambio en el trabajo, todas las participantes deberan ser informadas y estar de acuerdo con este cambio. Asf, se deberé ir informando en
todo momento de los cambios o avances a todo el equipo.

4) Se crears un drive al que todas las participantes tendran acceso y en el cual se iré subiendo la informacion para tenerla disponible en todo momento.

5) Cada cierto tiempo se tendré una reunion presencial para trabajar todas juntas la cual se establecera con suficiente tiempo de antelacion para intentar que
todas asistamos. Todo lo realizado en esta reunién seré documentado para que esté disponible en caso de que alguien no pueda asistir y asi, siga actualizada de
todo lo avanzado.

6) El foro sera el medio principal de comunicacion del equipo y por el cual se informaré de todas las decisiones y novedades.

7) Todas las decisiones se tomardn en equipo y estando de acuerdo la mayoria. Aun asi, si no se alcanzara una decision clara, la Gltima decisién siempre la tendra
la coordinadora.

8) Si alguna participante no cumple con estas normas acordadas, tendré dos avisos antes de ser expulsada del grupo,
9) Se creard un grupo de Whatsapp que serviré como segundo método para comunicamos si hay alguna emergencia o surge un imprevisto.

(Enlace al foro)




