














A continuación os dejamos la experiencia personal y los consejos de algunos 
compañeros en cuanto al trabajo en equipo.

“En trabajos grandes como trabajos finales, es demasiada carga para una sola 
persona por lo que suele ayudar que trabajen varios, además de que suele quedar 
mejor el resultado final al tener más puntos de vista diferentes”.

“Es efectivo cuando el trabajo se reparte de manera equitativa teniendo en cuenta las 
cualidades y preferencias del equipo: así todos trabajarán lo mismo y no hay uno que 
siente que ha hecho más que otros, y cada miembro desarrollará su trabajo en 
ámbitos que le gustan o se le da bien ( y por ende, hará un mejor trabajo)”

“Normalmente los trabajos en equipo llevan a alguna que otra discusión pero se 
nota que cuentan con un nivel muy alto de creatividad y de ideas diferentes.”



“Siempre hay que tener en cuenta los intereses de los demás y realizar diferentes 
reuniones para poder discutir los aspectos. La comunicación entre los integrantes 
es muy necesaria.”

“Buena comunicación”  

 “Que haya un mediador” 

“Estar bien comunicados unos con otros”


